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Apoyo información soporte para Reformulación y Actualización proyecto “Curubal”

Nancy Johana Bohorquez <njbohorquez@sena.edu.co>
Jue 11/04/2024 17:35
Para:​Maria Clemencia Perez Zarate <cperezz@sena.edu.co>​
CC:​Laura Carolina Gómez Rodríguez <lcgomezr@sena.edu.co>;​Efren Alejandro Ojeda Mendieta <eaojeda@sena.edu.co>​

Dra. María Clemencia Pérez Zárate

Subdirectora (E)

Centro de Gestión Administrativa y Fortalecimiento Empresarial

 

REFERENCIA. PROYECTO CONSTRUCCIÓN NUEVA SEDE TUNJA

Asunto. Apoyo información  soporte  para Reformulación y Actualización proyecto “Curubal”

 

Cordial saludo,

Siguiendo los lineamientos de las Guías publicadas en la Plataforma compromiso, condición establecida por la
Dirección General, se adelanta de mi parte, la actualización de la formulación del proyecto de CONSTRUCCIÓN
DE LA SEDE CURUBAL.

Como es bien sabido, la presentación del proyecto que se efectúo en el año 2019, en la cual se concibió
información secundaría que a la fecha deberá actualizarse; aclarando con esto que el alcance y el objeto en su
integralidad no sufrirá modificación alguna. 

Por lo expuesto, le solicito de manera respetuosa, solicitar a quien corresponda, el apoyo para la emisión de
documentación soporte y ayudas ilustradas (graficas o tablas) que contenga la información actual relacionada
con:

1. Portafolio de respuesta a las demandas de los sectores productivos y sociales

- Número de inscripciones y asignación de cupos en el Centro para los cuatro trimestres del año
2023.

- Cuadro resumen de programadas de formación ofertados en la actualidad, que contenga
(Nombre, Nivel de formación, Modalidad, No de resolución, Vigencia del registro y/o estado del
mismo).

- Cuadro actualizado de la relación de programas complementarios.
- Contratos de aprendizajes. Numero de aprendices matriculados en formación titulada

 
2. Programas ofertados y cupos por jornada

- Oferta indicativa del Centro de Formación para el año 2023 por trimestres.
- Ocupación del centro para las jornadas de formación.

 
3. Caracterización de ambientes y equipos

- Los programas y ambientes de formación establecidos en el proyecto original se mantienen, sin
embargo, de acuerdo a la actualización de programas en los últimos años, verificar si se requiere
actualizar lo concebido con respecto a los programas de formación.

 
4. Demanda insatisfecha (Últimos 5 años)

- Número de aspirantes a programas de formación certificada y titulada
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5. Recurso humano actual - (planta y prestación de servicios)

 
6. Análisis de las brechas de talento humano para la oferta

 
7. Condiciones técnicas de los sistemas de información

 
8. Gastos realizados durante los últimos tres (3) años en infraestructura, mantenimiento, operación y

demás gastos por inversión

Vigilancia- Aseo
- Identificar la cantidad de servicios requeridos para la edificación o predio, establecido en el

proyecto.
- Una vez identificada la necesidad aplicar las tarifas vigentes, establecidas por la super intendencia

de vigilancia para los servicios a prestar con el fin de obtener el valor mensual.
- Para el año 1 establecer el número de meses de la vigencia en los cuales se prestarán los servicios,

partiendo desde la fecha de operación de la sede hasta el mes de diciembre de dicho año.
- Para las siguientes vigencias se debe proyectar los costos de los servicios establecidos con el

incremento anual por IPC.
- Incluir los datos por vigencia en la tabla x.

  Cafetería
- Identificar la cantidad de servicios y de insumos requeridos para la edificación o predio,

establecido en el proyecto.
- Una vez identificada la necesidad aplicar las tarifas vigentes, establecidas en el Acuerdo Marco de

Precios para los servicios a prestar con el fin de obtener el valor mensual.
- Para el año 1 establecer el número de meses de la vigencia en los cuales se prestarán los servicios,

partiendo desde la fecha de operación de la sede hasta el mes de diciembre de dicho año.
- Para las siguientes vigencias se debe proyectar los costos de los servicios establecidos con el

incremento anual por IPC.
- Incluir los datos por vigencia en la tabla x.
- Servicios Públicos

 Servicios Públicos
- Identificar el consumo estimado de energía, agua y gas (si es el caso), aplicarlo a la tarifa vigente

establecida en el municipio o ciudad para tener el costo mensual.
- Para el año 1 establecer el número de meses de la vigencia en los cuales se prestarán los servicios,

partiendo desde la fecha de operación de la sede hasta el mes de diciembre de dicho año.
- Para las siguientes vigencias se debe proyectar los costos de los servicios establecidos con el

incremento anual por IPC.

 
9. Proyección de Programas para implementar / actualizar y nuevos diseños.

- Cruzar la información de la demanda del sector con la oferta formativa vigente y proyectada en la
propuesta.

 
10. Proyección de la oferta, frente a la demanda de formación frente al déficit o demanda insatisfecha de 5

años en cada uno de los niveles

- En este caso se debe diligenciar una tabla: Proyección de la oferta, demanda de formación.
- Análisis de los indicadores de aprendices a formar en los distintos niveles de la oferta del SENA,

frente a la inversión propuesta en un horizonte de 5 a 10 años.
- Se requiere describir los sectores que requieren actualizar la oferta de formación considerando

factores tecnológicos, proyectos productivos, ambientales, alianzas estratégicas, fuentes de
energía, entre otros, de tal manera que se puedan identificar las ocupaciones con mayor
relevancia de acuerdo con los criterios de pertinencia y proyección de los sectores.
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- Proyección de la oferta frente a la demanda de formación, estableciendo proyecciones de
matrícula según el proyecto de infraestructura y lineamientos técnicos.

- Contrastar los Indicadores de aprendices a formar en los distintos niveles de la oferta del SENA,
frente a la inversión propuesta en un horizonte de 10 años.

-  Capacidad docente en la región

La información solicitada permitirá alimentar algunos de los ocho (8) capítulos que formulo a través de la
elaboración del documento “Plantilla para Formulación de Proyectos de Infraestructura Construcciones Nuevas
y/o Ampliaciones”, que como compromiso debo entregar antes de finalizar la próxima semana.

Por lo anterior, agradezco su valiosa colaboración para compartir la solicitud con las áreas encargadas y poder
acceder a dicha información en lo posible el próximo martes 16 de abril, lo que permitirá contar con el tiempo
suficiente para compilar, ordenar y completar y presentar el proyecto ante la Dirección General para la
revisión correspondiente 

Agradezco su valiosa colaboración,


